
Utvärdering och reflektion utifrån en M-figa 

Du ska utvärdera mot alla rubriker i din M-figa. Förberedelsen, Introduktionen, 
Genomförandet och. Avslutningen. Det här leder till att du till slut kan utvärdera
och mäta ditt mål.
När du utvärderar och gjort M-figor i olika kurser använd då väsentliga begrepp 
som finns i den aktuella kursen (Utgå ifrån olika betygskriterier i aktuellt ämne, 
för att kunna sätta din egen nivå på utvärderingen)

Du analyserar resultatet av din aktivitet, du beskriver hur det gick och varför det 
gick som det gjorde, beskriver vad som gick bra och vad som gick mindre bra, 
och du ger förslag på vad som kunde gjorts annorlunda. Du gör också en 
sammanställning av ditt resultat som blev, du kontrollerar om ditt mål uppnåtts, 
du mäter ditt mål.

1. Nåddes målet/hur gick det/hur vet du att alla nådde målet/inte nådde målet, 
var målet för enkelt/för svårt, ska målet förändras till nästa gång?

2.   Höll ni tidsplanen? Om inte, varför?
3.   Vad gick bra/vad gick mindre bra/?
4.   Vad hade du kunnat göra annorlunda/hur vill du förändra till nästa gång?
5.   Hur emottogs aktiviteten av deltagarna?
6.   Hur var du själv som ledare? Vad var bra och vad kan du utveckla till nästa 
gång?

Skriv och reflektera över:
Reflektera kring ditt eget agerande som ledare. Reflektera över hur du tyckte om
dig själv, hur upplevde du aktiviteten/arbetsuppgiften? Hur tänkte du inför din 
planerade aktivitet/arbetsuppgift? Hur tänkte och kändes det efteråt? 
När du reflekterar beskriver du inte vad du gjort utan hur det gick, mer om att 
fundera och skriva ner varför man gjorde något på ett visst sätt eller hur man 
tänkte, kände och hur man var mot andra. Att reflektera handlar om dig själv 
och hur du upplevde det och kände det.

Mät ditt mål:
Fråga de som var med i aktiviteten hur de tyckte om den, för att kunna mäta ditt 
mål. Det här gör barnen/brukarna mer delaktiga. Gör det på ett enkelt sätt. 
Förbered detta innan, bestäm hur du ska ta reda på vad de tyckte. 
Ex skriv ut ”smileys” som de kan kryssa för som du samlar in, be dem kanske 
säga ett ord om vad det tyckte, be dem hålla upp en röd eller grön lapp, hålla 
upp eller ner sin tumme. Glöm inte att sammanställa vad det tyckte, det är 
grunden till att göra bättre nästa gång. 
Om många var negativa, fråga då mer om vad som skulle gjort det bättre, så att 
du kan utveckla din aktivitet och dig själv.


