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Reglemente for kommunstyrelsen

Allmint om kommunstyrelsens uppgifter

1§

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar f6r kommunens verksamheter, utveckling och férnyelsearbete samt ekonomiska
resultat och stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeligenheter och ha
uppsikt Over 6vriga nimnders och gemensamma nimnders verksamhet (ledningsfunktion).
Styrelsen ska ocksd ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala bolags, stiftelser och
kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram kommunévergripande styrdokument (styrfunktion).
Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pda kommunens utveckling, ekonomiska
resultat och stillning och fortlépande i samridd med nimnderna f6lja upp de faststillda malen
och rapportera till kommunfullmiktige (uppféljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ansvarar for, i detta reglemente angivna uppgifter som inte lagts pa nigon
annan namnd (sdrskilda uppgifter). Hir utéver ansvarar styrelsen f6r de uppgifter som framgar
av kommunallagen (2017:725) och annan lagstiftning.

LEDNINGS- OCH STYRNINGSFUNKTION

Allmint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2§

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och grinsdragning
mellan nimndernas kompetens. Styrelsen ansvarar fOr att en effektiv och dndamailsenlig
organisation uppratthalls.



Styrelsens 6vergripande uppgifter

3§

Kommunstyrelsen ska:

1.

e

PN

11.
12.
13.
14.

leda arbetet med att samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar f6r styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra
framstillningar i malfragor som inte dr férbehéllen annan namnd.

utéva uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma nimnders beslut.

ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan
lag och férfattning.

ha ett 6vergripande ansvar for interna sikerhetsfragor.

ansvara for de kommunévergripande IT-systemen.

anstilla och entlediga direktSr och besluta om instruktion f6r denne.

anstilla och entlediga férvaltningschefer.

hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gbra de framstillningar som
behovs.

kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga nimnder.

. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system f6r intern kontroll 1

enlighet med vad kommunfullmiktige beslutar.

ansvara for samordningstriffar med nimndpresidier och férvaltningscheferna.

bereda och yttra sig 1 drenden som ska handlaggas av fullmiktige i enlighet med KL.
verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmiktige inte beslutar annat.

I 6vrigt fullgbra de uppdrag som kommunfullmiktige limnar till kommunstyrelsen.
Uppdragens status ska redovisas fér ndmnden i mars och september. De skriftliga
rapporterna ska 6verlimnas till kommunfullmiktige som en inkommen handling till
sammantradena i april och oktober. Styrelsens férvaltning ansvarar for att sammanstilla
uppdrag it nimnderna.

Om fullmiktige inte beslutar annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden som fullmiktige ska
handldgga ska beredas. Styrelsen fir uppdra at en fértroendevald, eller 4t ndgon anstilld, att
besluta om remiss av sidana drenden.

4§

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingér att leda och samordna bland annat:

utveckling av den kommunala demokratin.

den Gversiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten.

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstillande markberedskap
uppritthalls,

se till att bostadsforsorjningen och samhillsbyggandet frimjas.

energiplaneringen samt frimja energihushallningen.

kollektivtrafikpolitiken och verka f6r en tillfredsstillande kollektivtrafikférsérjning,
6vergripande ndringslivsfriagor och landsbygdsutveckling.

6vergripande sysselsittningsfragor.

utbildning pd hégskole- och eftergymnasial niva.

. flyktingmottagning.
. folkhilsoarbetet.

personalpolitiken.

. kommunikationsverksamheten.

arbetet med att reformera kommunala regelbestind.

. arbetet med att effektivisera administrationen.
. ekonomisk planering och uppféljning,

utvecklingen av organisationens digitaliseting samt I'T och kommunikation.

. utvecklingen av brukarinflytande.

. sikerhets- och beredskapsfragor.

. Fairtradearbetet.

. samordningen av kommunens arbete med hallbarhetsfrigor enligt Agenda 2030 samt

inom nimndens verksamhetsomride verka fOr att uppna hédllbarhetsmalen.



5§

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmirksamhet f6lja:

1.
3.

4.

miljévards- och naturvardspolitiken och verka fér en god milj6 i kommunen.
socialtjinsten och verka for att socialtjinstlagens mal kan uppfyllas.

den kommunala hilso- och sjukvirden i de sirskilda boendeformerna och verka f6r en
god kommunal omsorg.

skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas.

kultur- och fritidspolitiken och verka f6r en god kultur- och fritidsverksamhet i
kommunen.

verksamheten enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor och verka for att lagens
mil kan uppfyllas.

Bolag och stiftelser

§6

Kommunstyrelsen ska:

1.

Ha fortldpande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag som kommunen helt eller delvis
dger eller annars har intresse i, frimst vad giller indamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstillda direktiv men ocksd i avseende pa dvriga férhillanden av betydelse f6r
kommunen.

ansvara fOr att beslut om dgardirektiv till bolagen fattas och kontinuerligt hélls
uppdaterade.

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och foretagsledningarna/
stiftelseledningarna.

l6pande vidta nédvindiga atgirder fOr att sikerstilla att de krav som stélls 1 10 kap. 2-6
§§ KL 4r uppfyllda betriffande de bolag och stiftelser som kommunen éger eller har
intresse i.

arligen, senast i maj, i beslut préva om den verksamhet som bedtivs i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under féregiende kalenderar har varit férenlig med det
faststillda kommunala dndamaélet och utforts inom ramen f6r de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullmiktige snarast. Finner styrelsen att brister
forelegat, ska den samtidigt limna forslag till kommunfullmaktige om ndédvindiga
atgirder.

tillvarata kommunens intressen vid bolags-och féreningsstimmor och andra likartade
sammantriden i de bolag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse
i

Kommunalfé6rbund

§7

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana kommunalférbund
som kommunen dr medlem i.

Ekonomi och medelsférvaltningen

§8

Kommunstyrelsen ska:

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja de riktlinjer som

kommunfullmaiktice meddelat f6r denna. Medelsférvaltning omfattar placering och

upplaning av medel. I uppgiften ingir ocksa att bevaka att kommunens inkomster

inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta atgirder for indrivning av férfallna

fordringar.

handha 6vrig ekonomisk férvaltning. I denna uppgift ingar bl. a. att:

e underhilla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

e se till att kommens behov av forsikringsskydd ir tillgodosett pa ett
kostnadseffektivt sitt,



11.

e handha donationsforvaltning samt efter samtycke frdn annan nimnd placera sidana
medel som ingir i donation som férvaltas av den nimnden.

uppritta forslag till budget enligt KL..

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal

redovisning (1997:614).

uppritta drsredovisning och delarsrapport enligt Lag (2018:597) om kommunal

bokforing och redovisning. Arsredovisningen ska anmiilas till kommunfullmiktige

senast april manad (KF § 156/2018).

se till att virdehandlingar, som kommun-styrelsen har hand om f6r kommunens

rikning, forvaras pa ett sikert sitt.

utfirda férbindelser, som behdvs pa grund av fullmaktiges beslut att dta sig borgen eller

annan ansvarighet.

besluta om avskrivning av sidan kommunens fordran som hinfér sig till

kommunstyrelsens eller annan nimnds forvaltningsomrade. Sirskilt beslut finns om

avskrivning av fordringar understigande ett basbelopp.

. 1enlighet med fullmiktiges sirskilda riktlinjer f6rvalta medel som avsatts till

pensionsforpliktelser.
godkinna kommunens fé6rhyrning av externa lokaler efter beredning av tekniska
servicenimnden.

Delegering frin kommunfullmiktige

9§

Kommunstyrelsen ska besluta i f6ljande grupper av drenden:

1.

2.

10.
11.
12.

vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige faststillt
med sirskilt beaktande av de féreskrifter om sikerheten som fullmiktige angivit.

pd begiran av nimnd omférdela investeringsmedel som anslagits till nimnden inom
den budgeterade verksamhetsvolym och av fullmiktige faststilld beloppsram och andra
beslut.

utarrendera, hyra ut eller pd annat sitt upplita fast egendom som tillhér kommunen,
styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmiktige faststallt.

i sidana mal och drenden, dir det ankommer pd kommunstyrelsen att féra
kommunens talan pa kommunens vignar triffa 6verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, ingé forlikning och sluta annat avtal.

avge yttranden som ankommer pa kommunfullmiktige, om inte yttrandet dr av
principiell betydelse f6r den kommunala sjilvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa
besluta i sistndimnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet
behandlas pd ordinarie sammantride med fullmaktig. Styrelsen ska om moijligt samrida
med berdérd nimnd vid yttrandes handliggning.

1 mal och drenden angiaende folkbokforing far kommunstyrelsens arbetsutskott sjilv,
eller genom ombud, anféra besvir och féra kommunens talan.

i fradgor som reglerar férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare 4r presidiet i kommunstyrelsen férhandlingsdelegation.

antagande, dndring eller upphivande av detaljplaner samt omradesbestimmelser som
upprittas med normalt planférfarande och som inte 4r av principiell beskaffenhet eller i
Ovrigt av storre vikt.

dispens fran foreskrifter gillande naturreservatet Lovhult, i enlighet med miljébalken 7
kap. 7 § om beslut inte kunnat fattas i samhillsplaneringsnimnden pa grund av
invindning fran kultur- och fritidsnimnden och/eller tekniska servicenimnden.
tillstind att anvinda kommunens heraldiska vapen.

avge yttrande enligt kameradvervakningslagen.

kommunstyrelsens arbetsutskott far fatta beslut gillande det offentliga skolvisendet for
vuxna samt kommunens flyktingmottagning. Beslutsmandatet omfattar dven
skolformerna Sdrvux, svenska for invandrare (SFI)och Komvux samt eftergymnasiala
utbildningar inom yrkeshdgskola och hogskola. Arbetsutskottet far ocksa fatta beslut
om planering, administration, myndighetsutévning och genomférande 1 enlighet med
nationella férfattningar samt inom av kommunfullmaiktige angivna riktlinjer i skolplanen

4



13.

for vuxenutbildningen, den drliga verksamhetsplanen samt den kommunala
arsbudgeten.

som ror Nissjé kommuns arbete enligt Sdkerhetsskyddslagen (2018:585) samt arbete
som ror krigsorganisation och krigsplaceringar enligt Lag om totalférsvar och héjd
beredskap (1992:1403) och Férordningen om kommuners och landstings atgirder infor
och vid extraordinir hindelse och h6jd beredskap (2006:637).

Personalpolitiken

10§

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhéllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har ddrfér bland annat att:

1.

2.

3.

11.

med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
torhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

férhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om férhandlingsritt vad
giller 11-14, 19 och 38 § lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet.

besluta om stridsatgird.

sjilv, eller genom ombud, féra kommunens talan i frigor som rér férhéllandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

uppdra beslutanderitten i vissa anstillningsfragor till en sammanslutning av
kommuner enligt 6 kap. 3 § lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

anstilla och entlediga kommunens férvaltningschefer efter samrad med berérd
nimnd.

besluta i drenden om forflyttning av anstillda fran en nimnd till en annan.

vara pensionsmyndighet.

. faststilla 16n till anstillda i de fall detta ej sker genom férhandling med berdrd

personalorganisation.

vara anstillningsmyndighet, vilket bl.a. innebir
a.  anstilla och entlediga personal samt
b. l6nesittning for nyanstillda.

UPPFOLININGSFUNKTIONEN

Styrelsens uppfoljning

11§

Kommunstyrelse ska:

1.

2.
3.
4.

Overvaka att de kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program f&r verksamheten och
ekonomi som kommunfullmiktige faststillt f6ljs upp i nimnderna.

overvaka att kommunens l6pande férvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt.
tolja hur de interna kontrollerna skéts i nimnderna.

tva ginger per ar rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av faststillda mél och hur den ekonomiska stillningen 4r under
budgetaret.

en gang om dret rapportera till kommunfullmaktige om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag och forfattning.

tre ganger per dr redovisa f6r kommunfullmiktige en sammanstillning av beredningen
av motioner som vickts i fullmiktige och som inte slutligt handlagts av fullmiktige.



SARSKILDA UPPGIFTER

Krisledningsfunktion

12§

Kommunstyrelsen ska utgéra kommunens krisledningsndmnd f6r att fullgéra uppgifter under
extraordinidra hindelser. For krisledningsnimnden giller det sdrskilda reglementet f6r
krisledningsnimnden.

Ovrig fotvaltning och verksamhet

13§

Uppgifter enligt speciallagstiftning. Kommunstyrelsen ar:

nimnd for arbetsmarknadsfragor enligt lag (1944:475) om arbetsloshetsnimnd.
arkivmyndighet enligt arkivlagen (1990:782). Ndrmare foreskrifter om arkivvarden finns
1 arkivreglemente.

personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet. Styrelsen dr ocksé personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som
ir gemensamma fOr hela kommunen, enligt vad som angetts i kommunens
registerforteckning enligt artikel 30 1 Dataskyddsférordningen. Styrelsen dr ocksa
personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker i fullmiktige
samt hos fullmiktigeberedningar. Kommunstyrelsen ska utse dataskyddsombud.

Kommunstyrelsen ska ansvara for:

kommunens anslagstavla enligt kommunallagen 8 kap, 9§.

att samordna innehallet i och ansvarar f6r kommunens externa och interna webbplats.
den kommunala férfattningssamlingen och se till att denna hélls uppdaterad och
tillgdnglig 1 lagstadgad form.

dédsboanmilningar enligt 4rvdabalken (1958:637) 20 kap 8a §.

kommunal ekonomisk ridgivning enligt skuldsaneringslagen (2006:548).

14 § Kommunstyrelsen har vidare ansvar for:

samarbetsfragor inom regionen.

den centrala kommunikationsverksamheten.

sysselsittnings- och ndringslivsfrigor och ansvarar f6r dtgirder for att allmint frimja
sysselsittningen och niringslivet 1 kommunen.

destinationsutvecklingen 1 kommunen.

reformering av kommunstyrelsens regelbestind och utformningen av
fullmaktigeshandlingar.

att besluta om kommunens officiella flaggning.

utéva kommunens beslutanderitt 1 drenden om tillstand att anvinda kommunens
heraldiska vapen.

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter 1 Gvrigt som inte uppdragits dt annan
nimnd.

Externt forhyrda lokaler

15§

Tekniska servicenimnden 4r kommunens samordnande och verkstillande organ gillande savil
interna som externa hyresavtal med uppgift att bland annat férhandla avtal, skriva kontrakt och
bevaka avtal. Tekniska servicenimnden 4r hyrestagare. Kommunstyrelsen tecknar direfter
hyreskontrakt med tekniska servicenimnden. Uthyrning som sker i tredje hand ansvarar
kommunstyrelsen for.



ORGANISATION OCH ARBETSSATT

Kommunstyrelsens sammansittning
16 §

Kommunstyrelsen bestir av 13 ledaméter och 13 ersittare.

Kommunstyrelsens férvaltningskontor

17 §

Under kommunstyrelsen lyder kommunledningskontoret (KLK) och de resultat- och
redovisningsenheter som dr, eller kan komma att direkt understillas kommundirektoren.
Kommunledningskontoret ska hallas Sppet f6r allmidnheten pa tider, som kommunstyrelsen
bestimmer.

Kommunstyrelsens ordférande
18 §
Kommunstyrelsens ordférande ska:
e nirmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning.
e med uppmirksamhet folja fragor av betydelse f6r kommunens utveckling, ekonomiska
intressen och effektiviteten i verksamheten. Ordféranden ska ta initiativ i dessa frigor.
e frimja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens Svriga ndimnder.
e representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte kommunstyrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.
e sc till att kommunstyrelsens och arbetsutskottets drenden behandlas utan onddigt
dréjsmal och att kommunstyrelsens och arbetsutskottets uppgifter fullgérs.
e  Kommunstyrelsens ordférande far nirvara vid sammantriden med nimnderna med ritt
att delta i nimndernas 6verlidggningar, men inte i beslut. Nérvaroritten giller inte
irenden som rér myndighetsutévning mot ndgon enskild.

Kommunalrad

19 §

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmiktige, bland styrelsens

ledaméter i den styrande politiska konstellationen, maximalt tre kommunalrid motsvarande tva
heltidsresurser. En av heltidsresurserna ska vara kommunstyrelsens ordférande.

For den politiska minoriteten utser kommunfullmiktige bland styrelsens ledamdter maximalt tva
kommunalrad motsvarande en heltidsresurs.

Arbetsfordelning mellan kommunalraden
20§
Arbetstérdelningen mellan kommunalraden faller enligt f6ljande:

Resurs 1 (alltid kommunstyrelsens ordférande)

Kommunledning — Ekonomi — Personal — Information/kommunikation — Niringsliv —
Sysselsittning — Mark och bostider — Kommunikationer — Teknisk forsotjning — Miljé- och
samhillsskydd

Resurs 2
Fritid — Kultur — Utbildning — Omsorg — Socialtjianst

I hindelse av tre kommunalrad gérs en fordelning av uppgifterna som tillfaller resurs 2 mellan
kommunalrad 2 och 3. Kommunalrad 2 ska ha beredningsansvar {6t frigor som r6r utbildning
och integration inom Nissjé Lircenters verksamhet. Ovrig beredning av drenden inom Nissj6



lircenter ansvarar kommunalrad 1 fér. Férdelningen dr en politisk fraga och avgdrs inom den
styrande politiska konstellationen.

Kommunstyrelsens utskott
21§
Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott.

22§

Kommunstyrelsens ordférande ska vara ordférande i arbetsutskottet. Vice ordférande utses av
kommunfullmiktige bland kommunstyrelsens ledamoter ur den styrande politiska
konstellationen f6r den tid de invalts 1 styrelsen.

Arbetsutskottets ordférande far nirvara vid sammantriden med facknimnd med ritt att delta i
Overliggningarna, men inte i besluten. Ordférande far nirvara vid sammantriden med
kommunala bolag enligt direktiv. Nédrvaroritten giller inte drenden som rér myndighetsutévning
mot nigon enskild.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller annars f6r lingre tid dr hindrad att fullgéra sitt
uppdrag, far kommunfullmiktige utse annan ledamot i utskottet att som ersittate for
ordféranden fullgra dennes uppgifter.

Avgiar ledamot eller ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
kommunstyrelsen snarast forritta fyllnadsval fOr aterstoden av tjanstgoringstiden.

23§

Ersittare far nirvara vid utskottets sammantriden dven om ersittaren inte tjinstgor. Ersdttare
ska kallas till tjdnstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet bestimda

ordningen.

24§

Utskottet ssmmantrider pa dag och tid som kommunstyrelsen beslutar. Sammantride ska ocksa
héllas om minst tva av utskottets ledamoter begir det eller nir ordféranden anser att det behévs.
Utskottet far handlidgga drenden bara nir mer 4n hilften av ledamdterna dr nirvarande. Vad som
foreskrivs om kallelse till kommunstyrelsens sammantriden, anmadlan av hinder att nirvara vid
sammantride, jiv, forfarandet vid fattande av beslut, protokollféring, protokollets innehall och
justering samt reservation giller 1 tillimpliga delar med avseende pa utskottet.

Delegationsbeslut ska anmiilas till kommunstyrelsen.

25§

De drenden, som ska avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet ska beredas av arbetsutskottet
om beredning behovs.

Ordféranden, kommundirektoren, eller annan anstilld som kommundirektoren bestimmer,
overlimnar sidana drenden till utskottet.

Frin kommunens nimnder, beredningar och tjdnstemin far utskottet infordra de yttranden och
upplysningar, som behévs for att utskottet ska kunna fullgéra sina uppgifter. Nir drendet beretts
ska utskottet ligga fram forslag till beslut.

Gemensamt reglemente om arbetsformer m.m.
26§
I 6vrigt giller det gemensamma reglementet om arbetsformer m.m. {6t styrelser och nimnder



VAL

27§

Kommunstyrelsen utser ledaméter och ersittare i utskottet (inte ordférande och vice
ordférande) bland styrelsens ledamdter och ersittare f6r den tid de invalts 1 styrelsen.
Utskottet bestar av totalt fem ledaméter och fem ersittare.

28 §
Kommunstyrelsen ska vilja foretridare till de sammanslutningar som det inte faller pd
kommunfullmiktige att vilja till. Valet giller £6r den tid som aktuellt regelverk anger.



