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Senaste dndring

Skolplan f6r vuxenutbildningen i Nissjé6 kommun

Skolplanen f6r vuxenutbildningen i Nissjo tydliggér kommunens prioriteringar av liroplanernas
overgripande mal. De nationella styrdokumenten tillsammans med skolplanen och 6vriga
maldokument formar verksamhetens uppdrag. Kommunfullmiktige faststiller skolplanen och
ansvarar fOr att resurser finns for genomférandet.

Arligen gors en kvalitetsredovisning i enlighet med nationella och kommunala riktlinjer. Den
lyfter fram och virderar hur malen i skolplanen uppnitts samt beskriver den utveckling och de
atgarder som dr nodvindiga for att mal skall nas. Personalen och de studerande deltar i denna
utvirdering och planering.

Nissjo, en framatsyftande 1drmiljo

Vdilutbildade medborgare skapar en hallbar vilfard. Ldrande och kunskap utvecklas genom en fordiupad
samverkan mellan arbetsliy, skola, organisationer och myndigheter pa lokal och regional niva. En ndra tillgang till
hagre utbildning knyter samman den enskildes uthildningsbebov med foretagens behov av medarbetare med hig
kompetens. 1 det livskinga lirandet byggs broar mellan individ, arbetsiiv, fritid och sysselséttning.

Niissjo spelar en central roll 1 regionen. Den utgér en viktig knutpunkt for regionens
kommunikation och transporter. Viktiga tillvixtbranscher, som trd oh logistik, men dven vard
och omsorg, har en dominerande och strategisk roll i kommunens niringsliv.

Sysselsittningen inom tillverkningsindustri, tjinsteféretag och offentlig férvaltning skapar
torsorjning och trygghet £6r kommunens invanare. De internationella kontakterna mellan
minniskor och foretag 6kar och entreprenérskapsandan medverkar till etablering av nya
utvecklingsbara foretag, inte minst inom tjanstesektorn.

Niissjo stravar efter hallbar utveckling savil miljomassigt som socialt. I méten mellan manniskor
med olika erfarenheter och bakgrund liggs grunden till ett samhille som praglas av
kunskapsutveckling, forstaelse och tolerans.

Niissj6 utvecklas till en utbildnings- och kunskapskommun med ambitionen att i ett regionalt
perspektiv inta en framtridande position. For kommunens framtid och f6r den enskilda individen
ar det viktigt att det finns ett utbildningsutbud grundat pa arbetslivets aktuella behov av
kompetenstillférsel och enskildas behov av kompetensutveckling i ett féranderligt arbetsliv.

Vuxenutbildningen i Nissjo erbjuder en bred méangfald av utbildningsalternativ. Denna variation
tydliggdrs genom de olika utbildningsprofiler som skapar grund for individuella val av utbildning



och anordnare och som ger goda forutsittningar for framtida arbete eller fortsatta studier.
Utbildningen pa alla niviaer ar av hog kvalitet.

Allt detta kridver en nira samverkan med hogre utbildning, niringsliv, offentlig verksamhet,
foreningar och organisationer. En sadan samverkan ger de studerande majlighet till lirande i olika
miljoer, att tillimpa kunskaper och att vixla mellan olika former f6r kunskapsbildning samt
stimulerar unga och ildre till utbildningar och kurser i det livslanga lirandet.

Detta innebir att:

e de studerande far moijlighet till kunskap som ger dem goda férutsittningar for
studier och arbete

e vuxenutbildningen erbjuder olika profiler som grund for de studerandes val av
utbildning och anordnare

e vuxenutbildningen prioriterar utbildning som stoder strategiomradena tri, logistik
samt vard och omsorg

e vuxenutbildningen tar till vara de olika lirandemiljéer som kunskapssamhillet
erbjuder

e vuxenutbildningen utvecklar de studerandes lirande om hallbar utveckling och
internationella perspektiv

e vuxenutbildningen stimulerar till entreprendrskap och eget féretagande

Allas ritt till lirande och kunskap

Lirande dr vagen till kunskap. Lirande sker stindigt fran det vi f6ds genom hela livet. Lirande
sker 6verallt och pa olika sitt. Alla har ritt till den kunskap var och en behéver for sitt framtida
liv. Férmagan att ldsa, skriva och rikna ar grundliggande fOr ett fortsatt lirande. Allt lirande sitts
in 1 helheter och sammanhang.

Vilutbildade lirare utmanar varje individs vilja att lira och reflektera. I reflektionen utvecklas
tormagan att inta ett kritiskt och analytiskt f6rhéllningssatt till informationens innehall, avsikt och
ursprung. Samtalet intar en sérskild roll i lirandet. I dialogen och minniskors méten utvecklas
forstaelse och erovras kunskap.

Lirarnas ansvar ar att skapa lirandesituationer utifran gruppens och individens férutsittningar
och behov samt att tillsammans med de studerande vilja former och innehall i undervisningen.
Lirare fran alla skolformer och utbildningsanordnare samarbetar for att utveckla den ”réda
traiden” mellan vuxenutbildningens olika formella och informella nivaer.

Rektors ansvar ir att organisera lirandemiljoer med méjlighet till samtal och reflektion samt att
mojliggora kontinuitet och férdjupning i innehallet ur de studerandes perspektiv.

Detta innebdr att

e alla vuxna i Nissjo ges mojlighet att vidga sina kunskaper och utveckla sin kompetens i
syfte att frimja personlig utveckling, demokrati, jimstilldhet, ekonomisk tillvixt och
sysselsdttning samt en rattvis foérdelning

e de studerandes erfarenheter, livssituation och forhoppningar ses som en forutsittning for
lirande

e de studerande kinner till malen med utbildningen och vad de f6rvintas lira sig

e de studerande lir sig att s6ka information och att inta ett analytiskt och kritiskt
torhallningssatt till informationens innehall, avsikt och ursprung



e de studerande utvecklar sin f6rmaga att anvinda informations- och
kommunikationsteknik som redskap i sitt livslanga lirande

e vuxenutbildningen hjilper de studerande att sitta in lirandet i helheter och sammanhang

Allas ritt att bli respekterad och hord

Demokratin vilar pd en manniskosyn grundad i erkdnnande av allas lika och unika virde och
kriver respekt for olikheter och mangfald. Manniskolivets okrinkbarhet, individens frihet och
integritet, jamstilldhet mellan kénen samt solidaritet ar de virlden skolan gestaltar och férmedlar.
Alla former av krinkande behandling motverkas aktivt.

Alla respekteras for den de ar. Den som brister i respekt for andra maste vara beredd att dndra
sitt handlande. Vuxenutbildningen utgér métesplats f6r studerande med olika bakgrund och
erfarenhet. Dessa olikheter dr en utmaning i utvecklingen av grundldggande gemensamma virden
och normetr.

Vuxenutbildningen bidrar till att utveckla f6rmagan att ta stallning i olika fragor. Detta sker i
samtal och i samspel mellan minniskor vilket utvecklar forstielse for egna och andras
stallningstaganden. Samtalen syftar till att den studerande sjalv tar stillning genom att lyssna,
reflektera, bearbeta intellektuellt och kinslomassigt, soka argument och virdera. Pa sa sitt
utvecklas medvetenheten om virderingar, attityder och férhallningssitt efter hand.

Personalen har ansvar for att skapa utrymme for samtal och aktiviteter kring virdegrundsfragor.
De virden som kommer till uttryck i liroplanerna tydliggors i det dagliga arbetet.

Detta innebir att

e var och en blir respekterad f6r den man ar

e de studerande har god kunskap om de virden som uttrycks 1 liroplaner och andra
styrdokument

¢ samspel mellan minniskor sker pa jamstillda och jamlika villkor

e grundliggande gemensamma virden och normer gors tydliga och omfattar alla
forvintningar

e de studerande deltar i samtal och aktiviteter kring virdegrundsfragor

Allas ritt till inflytande och delaktighet

Vuxenutbildningen har ett sarskilt ansvar for att de studerande tillférsikras inflytande och
delaktighet. Med delaktighet och inflytande foljer ansvar, ansvar for sig sjalv, sina kamrater och
for det som beror alla. Det demokratiska samhallet forutsitter att alla blir delaktiga. Med stigande
alder 6kar formagan att tinka kritiskt, att lyssna till andras argument och att ge uttryck for sina
egna asikter. Delaktigheten utvecklas i takt med mognad och f6rmaga. Lirarna uppmuntrar och
ger stod till de studerande att delta i det gemensamma demokratiarbetet i skolan men ocksa i att
engagera sig i samhillet utanfor skolan.

Detta innebir att
e demokratiska arbetsformer tillimpas 1 all verksamhet
e de studerande har ett reellt inflytande och delaktighet i vuxenutbildningen
e tillricklig tid avsatts for demokratiarbetet



Allas ritt till utvirdering och aterkoppling

De studerande till och med gymnasial niva har en framatsyftande individuell studieplan framtagen
1 samverkan med den studerande. Planen utgar frin den enskildes forutsittningar. Uppfoljning
och utvirdering av arbetssitt och arbetsformer sker utifrin individperspektiv och grupperspektiv.
Utvarderingsformerna kan variera beroende pa individuella forutsittningar. Tid for reflektion och
analys av bade arbetssitt och individuella prestationer finns fér studerande och personal. Rektor
och ansvariga hos utbildningsanordnarna svarar f6r att uppfoljning och utvirdering sker av
arbetet i klasser/grupper och att lirarna far dterkoppling och ges mojligheter att utvecklas i sitt
arbete.

Detta innebir att
e alla studerande upp till och med gymnasial niva har en individuell studieplan
e tid avsitts for reflektion, analys, uppfoljning och utvirdering

e de studerande far bekriftelse och dterkoppling pa sina kunskaper och framsteg nir de
onskar

Det livslanga lirandet
¢ De uppstillda malen nas genom en strategi for forverkligandet av vuxnas lirande i ett
samhille priglat av livslingt lirande.
e Pedagogik och arbetsformer utvecklas for att motsvara individernas forinderliga och
6kande behov av lirande i ett kunskapsbaserat samhille.

e Individens lirande och kunskapssokande stods genom radgivning och vagledning,
baserad pa erkinnande av faktiska, redan forvirvade kunskaper.

e Andamalsenliga lirmiljder samt undervisning, handledning och nitbaserad utbildning
tillhandahalls i en omfattning, som sa langt som moijligt svarar mot alla vuxnas varierande
behov av och foérutsittningar for lirande.

e Sambhillet, arbetsgivarna och de enskilda ansvarar gemensamt f6r att olika individers och
olika gruppers behov av savil allmin som specialinriktad utbildning tillgodoses.

e Allt formellt och icke formellt lirande, som atnjuter samhillets st6d, genomsyras av ett
demokratiskt forhallningssitt och respekt for allas lika virde.

e En grundliggande samsyn 6ver politikomraden och samverkan mellan myndigheter,
arbetsmarknadens parter och folkrérelser efterstriavas for att forverkliga individernas
lirande och kompetensutveckling.

Centralt for det livslanga och livsvida lirandet ar flexibilitet, tillganglighet och relevans:

Flexibilitet stiller krav pa anpassning till den studerandes férutsittningar att kunna f6lja en
utbildning med hansyn till ekonomi, boende, arbete och andra férhéllanden.

Tillgénglighet stéller krav pa infrastrukturella insatser pa manga olika nivéer: kommunikation i alla
dess aspekter, nirhet till vigledning och utbildningsutbud, undanréjande av informella men dven
formella hinder for tilltrade, vidgat tilltrade till hogre studier utgér exempel pa atgarder.

Relevans staller krav pa noggranna analyser av behov for bade en enskilde och féretag och
samhille. Det dr att likna vid ett hogt satt kundkrav att varan (utbildningen) utgar fran varans
kvalitet och anvandbarhet for sitt syfte.



