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NASSJO KOMMUN Sammantridesprotokoll

Kommunala pensionérsradet 2015-05-18

§ 9 Godkinnande av féredragningslista

Kommunala pensionirsradet foreslas besluta att gora foljande andring 1

foredragningslistan, att flytta fraga 7 under 3:1 till 1:6.

Kommunala pensionirsradets beslut

Kommunala pensionirsradet beslutar att godkdnna dndringen i foredragningslistan.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 10. Utse ordférande i KPR

Kommunala pensionirsridets beslut
Kommunala pensionirsridet beslutar att utse Erik Wagman till ordférande.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande




NASSJO KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunala pensionérsradet 2015-05-18 5

§ 11 Utse vice ordférande i radet

Kommunala pensionirsradets beslut
Kommunala pensionirsradet beslutar att arendet bordliggs tills ndsta mote.
Pensionirsorganisationerna far 1 uppdrag att till nasta mote foresla vice ordforande.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 12 Férvaltningen informerar om 6ppna jamforelser i vard &
omsorg om dldre, kontaktmanaskap, kvalitetsberittelser och
budgetinformation.

Kommunala pensionirsradets beslut
Kommunala pensionsradet har tagit del av informationen

Sammanfattning av drendet
Malin Johansson, avdelningschef, presenterar ny medarbetate; Anneli Tellmo- Ljung,
som kommer att vara avdelningschef for sarskilt boende.

Chistina Nilsson som ir utvecklingsledare berittar om éppna jamforelser i vird och
omsorg vilket ar en jimforelse mellan kommunerna och landet i stort. Kommunens
faktiska kostnad for dldreomsorgen och den kostnad som kommunen beriknas ha
tor aldreomsorgen utifrin strukturella férhallanden och rikets genomsnittskostnad
skiljer sig lite 4t, 1 procent handlar det om -5,2 procent. Nir det giller bemétande,
trygghet samt helhetsbedomning se bifogat dokument (Bilaga 1).

I kommunen arbetas det just nu med kontaktmannaskap, en tutin for att en person
jobbar just for den enskilde si att det skapas en fortroendefull relation. Tidigare har
brukarna traffat manga olika personer, milsittningen 4r att kontinuiteten okar , vilket
resulterar 1 att den enskilde far triffa firre personer och att delaktigheten pi sa satt
Okar.

Ulla Nord, kvalitetsutvecklare, berdttar om kvalitetsberittelser f6r 2014. Det 4t tredje
gingen som detta gors. Ulla berittar om kvalitetssidkring som innebat de processet
och rutiner som gors 1 organisationen for att fi en bra kvalitetssikring. Dessa
processer och rutiner kan vara exempelvis riktlinjer for trygghetslarm,
kompetensutveckling i form av omvardnadslyftet samt implementering av
arbetsmetod, Aldres behov i centrum(ABIC). Det ir f4 beslut som inte blir
verkstillda, 2014 var det 28 drenden som Overklagan inlimnades till
forvaltningsdomstolen men det var bara ett drende som gillde hemtjanst.
Kyvalitetsberattelsen kommer att finnas tillginglig pd Nissjo kommuns hemsida
(www.nassjo.se, kommuninvinare/Omsorg och stéd/ Kvalitet och utveckling/
Ledningssystem)

Margareta Lagervik som dr medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, betittar om
patientsakerhetsberattelsen for 2014. Det dr framtagning av rutin dokument gillande
hygien, avvikelsehantering enligt HSL, palliativ vard, dodsfall i eget hem samt
atgarder som vidtas for Okad patientsikerhet. Patientsikerhetsberittelsen kommer att
finnas tillginglig pa Nissj6 kommuns hemsida (www.nassjo.se,
kommuninvéinare/Omsotg och st6d/ Kvalitet och utveckling/ Ledningssystem)

Margareta Lagervik svarar dven pa fraigan om EKG-undersokning i hemmet, dar hon
hanvisar till KPR protokoll frin 141110 och i dagsliget finns inte utrymme for denna
uppgift i HSL-verksamheten men bevakning kommer att ske infor framtiden.

Jarl Edlund, ger information om budgeten f6r 2015 och 2016. Det finns i dag inget
fardigt budgetforslag. Hittills har kraften dgnats at att fi budgeten for 2015 i balans.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Socialforvaltningen férsker att hitta 16sningar som inte kraver politiska beslut och
sddana som ktiver det. En statk strdvan ar att socialndmnden ska klara sin budget for
2015. Om vetksamheten kan anpassas till den budget som finns f6r 2015 finns det
bra forutsittningar for att klara budgeten f6r 2016, som 1 stort 4r densamma som for
2015 (Bilaga 2).

Jatl Edlund informerar dven om att Markus Karlsson, nyanstilld ekonomichef, nu
sker arbete pa halvtid och fran 1 juli 2015 pa heltid.

Mats Petetsson, ny socialchef presenterar sig. Mats berittar om 2 reflektioner han har
kring hur vi ska utveckla vér kvalité, dels att vi ska se till hur saker och ting blev och
hut kan det bli 4annu bittre. Mats sdger dven att vi inte far glomma vem vi finns till
for. Mats tycker att det 4r bra att arbeta med siffror och att det 4r bra med avvikelser
si linge ingen blir skadad. Mats har sedan 2008 varit bitridande sjukvardsdirektor pa
Ryhov, tidigare primarvardschef i Vetlanda.

Malin Johansson, avdelningschef, informerar om att det arbetas med att fa med den
enskilde individen 1 planeringen och det har inforts en ny tjanst 1 hemtjanstgrupperna
som kallas for planerare. Tanken 4r att det med hjalp av planeraren att hemtjanstens
planeringar ska bli effektivare samt att planeraren kan ta mer hansyn till den enskildes
onskemal.

Malin informerat om att Socialnimnden har gett forvaltningen 1 uppdrag att arbeta
fram en utvecklingsplan fér en femérsperiod, denna ska utarbeta utvecklings planer
for myndighetsévning, dldreomsorg och funktionshinderomsorg. En planering for
utarbetande av utvecklingsplan ska inledas med medbozrgadialog dir pensionars-
organisationer och brukare involveras samt forelasningar. En styrgrupp utses samt
projektledare, arbetsgrupper och referensgrupper. Det ir socialnimnden som dger
processen och fattar beslut i drendet

Malin vill 4ven informera om att det snart 4+ sommar och semester och att det di kan
vara svart for hemtjansten/ hemsjukvarden att komma vid samma tidpunkter som
tidigare.

I juni 2015 kommer hemtjansten att borja skriva 1 forvaltningens
dokumentationssystem, detta innebir att de parmar som finns hemma hos de brukare
som har hemtjinst kommer att se lite annorlunda ut. Aven trygghetslarmen haller pa
att bytas ut till ny teknik, sa att fel kommer att synas fortare. Trygghetslarmen byts ut
av larmpersonal; Hakan Glimberg och hittills har 440 av 770 trygghetslarm byts ut.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 13 Skrivelser

Kommunala pensionérsradets beslut
Kommunala pensionirsradet har tagit del av beslutet

Sammanfattning av drendet
En inbjudan till en forelisning om fallolyckor och prevention den 26 mats 2015 pa
Kulturhuset Pigalle 1 Nissjo, skickades ut den 6 Mars till alla.

Tvi ledamoter har varit pa forelasningen och tyckte att den var bra och att den skulle
kunna aterkomma, da den ger tips pa atgarder som kan bidra till att f6rhindra
fallolyckor 1 hemmet. De flesta fallolyckor sket i hemmet. Radets ledamoter
uppmanas att aktualisera behov av forelasning.

Kommunala pensionarsradet har fatt for yttrande Motion om ritten till sirskilt boende
utan bistandsbedimning . Radets ledamoter uppmanas att inkomma med synpunkter till
KPR:s mote 1 augusti. Synpunkter kommer att sammastallas av ridets sekreterare.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 14 Ovtriga fragor

14:1 Fragor anmilda av Nissjé samorganisation

BN

o

Kommunens planer for att tillgodose bostider for dldre?
Trygghetsbostider och framtidsplaner f6r Sandsjovik

Kommunikationer mellan stad och landsbygd

Okat inflytande/ medbestimmande for KPR-ledaméter, drendets gang, fler
moten?

Plan mot diskriminering av dldre, nit?

Personalkontinuitet, manga virdare och behov av utbildning och planeting
for utbildningar, personaltithet pa dldreboende och aktiviteter pa
aldreboende.

Kommunala pensionirsridet beslutar
Kommunala pensionirsradet tar del av informationen som get svar pa frigorna.

Sammanfattning av drendet

1

14:2

Bengt-Lennart Larsson informerar om att ett nytt kommunalt bostadsprogtam
kommer att presenteras inom en 2-drsperiod.

Réadets ledamoter vill ha kontinuerlig information om koer till seniorboende.

Malin Johansson informerar om att framtidsplaner for Sandsjovik inte ar

beslutat. Trygghetsbostider kommer att tas upp i kommande utvecklingsplan for bl.a
dldreomsorg,.

Malin Johansson berittar att kommunikationsfrigor lokalt 4r
Kommunledningskontorets ansvar och Region Jonkopings lin ansvarar for
6vergripande fragor .

KPR ledaméternas inflytande 1 6vergripande fragor. Ordforanden refererar till
radets reglemente, fortsitta diskussioner hur, var och nir Svergripande frigor ska
hanteras kommer under hosten 2015.

Ordféranden informerar om att en diskrimineringsplan specifikt for dldre inte ar
aktuellt.

Malin Johansson informerar om att malsittningen ér att farre vardare traffar
brukaren. Det har av brukarna framforts att nigra vill triffa flera virdare och andra
vill ha kontakt med endast nigra fa.

Personaltitheten pa dldreboende 4r planerat utifrin resursfordelningssystemet
(behovet avgor tilldelning av resurser)Minst en aktivitet erbjuds vatje dag forovrigt
ir det de boendes intressen som avgdr detta.

SPF-Seniorerna anmilda frigor om Projekt Framtidens Parkgérd

Kommunala pensionirsridet beslutar
Kommunala ridet tar del av organisationernas synpunkter gillande den planering
som presenterats om blivande Trygghetsboendet pa Parkgirden.

Sammanfattning av drendet
Malin Johanssons och Tore Johanssons skriftliga svar pa stillda frigor bifogas
protokollet (Bilaga 3).

Organisationerna har olika uppfattningar om den projektplan som finns.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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SPF framfor sin uppfattning om projektet att sa omfattande och kostsam forandring
mte ar nodvandig.
Nigra PRO-foreningar ar emot att Nissj6 kommun siljer ut fastigheten Parkgérden.

RPG reserverar sig mot SPE:s férslag och tillstyrker den planering som finns.

SKPF reserverar sig mot SPF:s forslag och tillstyrker den planering som finns.
PRO-foreningen 1 Nissj6 kommun tillstyrker den planering som finns.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 15 Moétet avslutas

Motet avslutas med att tacka Eva-Karin Hegethorn som varit radet sekteterare sedan 2011.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Avvikelse fran standardkostnad

Procentuell skillnad mellan kommunens faktiska kostnad for #ldreomsorgen och den kostnad som
kommunen berdknas ha utifran kommunens strukturella forutsittningar och rikets
genomsnittskostnad, 2013. Avvikelse frin standardkostnad visar hur kommunens faktiska
kostnader for dldreomsorgen forhéller sig till de kostnader som kommunen forvéntas ha utifrin
dess strukturella forutsattningar. I berdkningen av kommunens strukturella forutsittningar tas t.ex.
hénsyn till befolkningsstrukturen i kommunen, ohilsan, andel ensamstiende och andelen utrikes

fodda. En positiv avvikelse betyder att kommunen har hdgre kostnader #n vad som dr forvintat
utifrdn dess struktur.

Kdlla: Vad kostar verksamheten i din kommun? (Kolada), SKL och SCB.
Nissjo -5,2

Om kommunen saknar vérde (".") eller om uppgiften bygger pd férre én 30 svarande/registreringar ("..") visas inte
kommunens resultat | Sppna j&Gmférelser, d& underlaget &r fér litet fSr att fillférlitliga jamférelser ska kunna goéras.



Bemotande

Procentandel personer 65 &r och 4ldre som var mycket ngjda med hur personalen fran hemtjinsten
respektive personalen pa det sérskilda boendet bemétte dem 2014. Métet mellan den enskilde och
personalen dr kdrnan i varden och omsorgen om #ldre. Ett gott och professionellt bemdtande 4r en
forutséttning for de &ldres vilbefinnande samt deras mojlighet till delaktighet och inflytande.

Kdlla: Vad tycker de dldre om dldreomsorgen? (nationell brukarundersékning), Socialstyrelsen.

Hemtjanst Sérskilt boende
Nissjo 71 60
Bista kommunvérde 95 (Tibro) 84 (Gotene)
Lénet 78 62
Riket 76 57

Om kommunen saknar vérde (".") eller om uppgiften bygger pd fére &n 30 svarande/registreringar ("..") visas inte
kommunens resultat i Sppna jGmfdrelser, d& underlaget &r fér litet fér att tillfdrlitiga j@mférelser ska kunna goras.
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Helhetsbedomning

Procentandel som sammantaget 4r mycket eller ganska njda med hemtjénsten respektive det

sdrskilda boendet 2014. Indikatorerna ger ett sammanfattande virde av den éldres bedémning av
hemtjénsten eller det sérskilda boendet.

Kdilla: Vad tycker de dldre om dldreomsorgen (nationell brukarundersékning), Socialstyrelsen.

Hemtjinst Sérskilt boende
Nissjo 91 88
Bésta kommunvérde 100 (Boxholm) 98 (Tibro)
Lénet 92 87
Riket 89 83

Om kommunen saknar vérde (".") eller om uppgiften bygger pd férre é&n 30 svarande/registreringar ("..") visas inte
kommunens resultat i Sppna jédmférelser, d& underlaget &r fér litet f6r att tillférlitiga jamférelser ska kunna géras.
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Socialndmnden tar beslut 17 juni budget 2016
- ldag inget fardigt budgetférslag

Hitintills har kraften &gnats at fa budget i balans
2015

ON och IFN tog vissa beslut december 2014

* halverad hemmadag fér personer med boendebeslut
enligt SoL i funktionshinderomsorgen, vilket innebar en
kostnadsminskning med 700 tkr

* minskat anslag fér insatsen hjalp i hemmet som

verkstalls inom funktionshinderomsorgen motsvarande
1000 tkr

&

SOCIALFORVALTNINGEN

MASEHD KOMMUM




| Budget 2015 och 2016 |

att ersattningsnivan i dldreomsorgens hemtjanst minskas
med 1350 tkr,

att ersattningsnivan i dldreomsorgens sarskilda boende
minskas med 1150 tkr

vakanssatt tjdnst inom kvalitets- och utvecklingsstaben
motsvarande 500 tkr.

Flytt av verksamheten Sjéhem avslogs

SOCIALFORVALTNINGEMN

NASSIO KOMMUL




 Budget 2015 och 2016

Decemberbeslutet var inte tillrackligt fér budget i
palans 2015.

Prognoserna har varit féljande:

- Efter februari -13,4

- Eftermars -11,7

- Efterapril - 9 miljoner

Forvaltningen vidtar vissa atgarder som inte kréver
politiska beslut, nasta bild

“.,» Wm

SOCIALFORVALTNINGEN

MNASSID KOMMUN




* Hemtjénstbudget i balans 4
* Vilande enhet pa Sj6backen 0
* Lokaler/Fordon 1,5
« Vakanta tjanster mm 2

Totalt uppgar dessa atgérder 7,5 miljoner

SOCIALFORVALTMINGEN
nA

ASEIO ROMMILH




Forslag till socialndmnden nu i maj:

» Akersborgs gruppboende flyttar till lediga lokaler pa
Sjobacken

o Sjohem flyttar till Akersborg
 Kvalitetssdkrad myndighetsutdvning

Gar beslutet igenom innebar det kostnadsminskning med
c:a 2,6 miljoner.

En stark stravan ar att socialnamnden klarar sin budget
2015 men det ar en utmaning.

SOCIALFORVALTMNIMGEM

MASSIQ KOSUN




 Budget 2015 och 2016 |

Hur var det med budget 20167?

Kan vi anpassa verksamheten till budget 2015 har vi bra
forutsattningar

Ramen 2016 ar stort densamma som 2015
Fortsatta arbetet att 6ka intern effektivitet

Det ar svangningar i behoven, 6nskvart vore att ha
medel for oférutsedda behov

&

SOCIALFORVALTNINGEN

MASEIO KOMMUN




Datum
2015-05-13

Handlidggare
Malin Johansson

et Ko SOCIALFORVALTNINGEN

NASSJIO KOMMUN

E-postadress
Malin.johansson@nassjo.se

KPR

Fragor inkomna till KPR 18/5 angaende utredningen kring
Parkgarden

Fraga nr [: Vilken rintesats ligger i kalkylerna?l

Efter samrad med kommunens ekonomichef har vi anvint 2,5 % rinta i kalkylen. Just
nu kan man ldna f6r mellan 0,4 till 0,8 % vid olika bindningstider.

Projektet riknar med att rintan framdver kommer att 6ka, men kan motas av det
Skande Gverskott som uppstir med den raka avsktivningsmodell som infétts fr o m
2014. Just nu kan man képa en 25 drig ranteswap for 1,85 % enligt kommunens
finansavdelning.

T langtidsbudgeten fram till 4r 2067 kan man se hur resultatnivin utvecklar sig vid givna
férutsittningar.

Fraga nr 2: Hur kommer hyrorna att paverkas vid normala rintesatser.
Vi riknar med att tagit h6jd f6r normal kning av rintan framdver utan nigra
dramatiska hyresh6jningar. I lingtidsbudgeten ligger en hojning av hyresnivin med 1,0
% pet 4r.

Hyrorna péverkas av foreningens samtliga kostnader — inte enbart rdntan — och
effekterna pa hyresuttaget paverkas ocksd i hur vil féreningens ekonomi i 6vrigt ocksi
ar konsoliderad sedan tidigare.

Med rak avskrivning blir ar 1 i foreningen det tyngsta rent kostnadsmissigt, varefter
trycket lattar f6r vart 4r om amortetingar sket 1 samma takt som det bokforda virdet
minskas genom avskrivningar.

Fragan nr 3: Vilka avskrivningsregler giller for kooperativa
hyresrattsforeningar?

Samma regler som giller for bl a bostadsrittsféreningar och andra bostadsféretag. Det
ir Bokforingsniamnden och Foreningen auktoriserade revisorer som utarbetar riktlinjer
och anvisningar om detta. Nya regler har tagit 1 bruk i och med 2014 4ts redovisning
som innebir att rak avskrivning blir den vanligaste modellen.

Denna modell innebir att kostnadsbelastningen ar som storst ar 1, for att direfter
minska varefter man skriver av det bokforda virdet. Innebir att om tman har jimnvikt
mellan kostnader och intakter

Postadress Gatuadress Telefon (v) Telefax Bankgiro Osg. ar. E-postadress

571 80 Nissjo Kyrkogatan 2 A 0380-51 80 00 0380-156 59 5886-9868 212 000-0548 socialforvaltningen@nassjo.se




Ar 1 Skar sedan 6verskotten genom sjunkande rintekostnader vid oforindrad rinta. I
projektet Parkgarden finns 1 lingtidsplanen tanken att 6ka avskrivningstaketen efter
kanske 10 - 15 ars forvaltning.

Fragan nr 4: Hur ser amorteringsplanen ut?
Amortering beriknas ske 1 samma tak som avskrivningatna.

Fraga nr 5: Kommer kommunen svara for administrationen ... ?
Foreningens administration kommer att kdpas av Riksbyggen vad gillet bokféring,
betalningar, fakturering, administration av foreningen osv. Kommunen hyt alla lokaler
pa entréplan och killarplan férutom Igh férrdd av foreningen. Sedan kommer
kommunen att hyra ut till f6reningar, bowlingklubben m fl efter de behov och strategier
som utarbetas. Vidare kommer kommunen att blockhyra samtliga vird o
omsorgsligenheter och ha anvisningsritten till dessa. Anvisningen av
trygghetsbostiderna sker efter kommunens ké.

Tanken med féreningen och samatbetet med den ir att kommunen ska fortsitta
anvinda Parkgirden som om kommunen fortfarande dgde fastigheten. Foreningen blit
ett verktyg att forenkla forvaltning, korta beslutsvigat, och inte vara beroende av
kommunens utrymme for fastighetsunderhall. Pengar skapas for dessa dndamal i
foreningens ekonomi.

Tjansten for vaktmisteri och bovird képer foreningen av Riksbyggen.

Fragan nr 6: Kalkyl for omflyttningar — hyreférluster mm?

I investeringskalkylen f&r projektet finns 5 mke avsatta f6r dessa indamil. Innebar att de
boende fér all hjélp som behévs £6r bade flyttning och planering. Medlen skall ocksa
ricka for de hyresforluster som uppstar under ombyggnadstiden och den forvaltning
som kravs. Saledes kommer detta inte att kosta kommunen nigonting. Kostnaden ingir
1 projektet och ingar ocksa i angiven hyressittning.

Fragan nr 6: Kommer hyresgister att ha fri tillgang till gym och
samlingslokaler?

Vi har vil inte dnnu varit nere pa denna detaljnivi i planetingen for att ge ett specifikt
svar. Generellt géller att huset skall vara till for dess hyresgister och att dom lokaler som
formas skall anvindas sa mycket som mojligt, for gemensam trivsel, rekreation och
positiva uppleverser av samvaro mm. Detaljer hur detta skall gd till kommer den
blivande

styrelsen i samarbete med den kommunala f6rvaltningen och de boende att utforma
efter samtliga anvindatres 6nskemil.
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