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Ersättning i samband med arbetsplatsförlagt lärande (APL) 
Elever erhåller reseersättning om avståndet mellan bostad och arbetsplats överstiger 6 km. Finns det inga bussförbindelser utgår milersättning. Elever på lärlingsutbildning erhåller ingen ersättning från skolan då utökad ersättning erhålls från CSN som ska täcka lärlingens utgifter för resor och måltider.

[bookmark: _Toc458677068]Anvisningar resor
· För resor inom Jönköpings län används Jönköpings Länstrafik. Ingen ansökan krävs.
· Praktikkort hämtas hos skolans ekonom.
· Endast i undantagsfall beviljas resor utanför länet.
· Finns ingen bussförbindelse utgår milersättning 18,50kr enligt skatteverkets rekommendation. 
· Kontant ersättning milersättning ska alltid beviljas av rektor före praktikens början. 
· Ansökan om ersättning görs på särskild blankett efter avlutad praktik.

[bookmark: _Toc458677069]Anvisningar måltider
· Eleven ska i första hand äta på närliggande kommunal skola. Ansvarig lärare anmäler till berörd skola/matsal. 
· Måltidsersättning utgår med 25:-/dag om inte möjlighet finns att äta på närliggande skola. Ansökan om ersättning görs på särskild blankett efter avlutad praktik.
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