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Reglemente for socialnamnden

Sammansattning

1§

Socialnamnden bestir av elva ledamoter och elva ersittare. Av naimndens ledamoter ska
fullmiktige utse en ordférande och tva vice ordférande.

Overgripande verksamhetsomrade

2§

Socialnimndens verksamhetsomride ér de uppgifter som ankommer pd kommunen avseende
omsorgen om ildre och funktionshindrade, omsorgen om utsatta individer, familjer och
gruppet, den kommunala hilso- och sjukvarden samt handldggning och tillsyn avseende alkohol,
tobak, receptfria likemedel och vissa automatspel. Verksamhetens syfte ir att 6ka den enskildes
moijligheter att ta del av samhillets gemenskap, férebygga uppkomsten av sociala svarigheter och
begrinsa eller avhjilpa enskildas och gruppers behov av stdd och hjilp. Verksamheten ska
bygga pa den enskildes ansvar f6r savil sin egen savil som sina medmanniskors sociala situation
samt den enskildes ritt att sjdlv bestimma Gver sin situation.

39
Socialndmnden har till uppgift att svara for planering och administration inom av
kommunfullmaktige angivna riktlinjer.

4§

Under socialnimnden lyder socialférvaltningen.



Specifika uppgifter

5§

Socialndmnden ska fullgbra de skyldigheter kommunen har vad giller handligening, vird och
stod enligt socialtjanstlagen (2001:453) (SoL) avseende féljande grupper av personer:

e dldre,

* fysiskt funktionshindrade,

* psykiskt funktionshindrade,

* barn, unga och familjer,

* missbrukare.

Kommunens ansvar, med st6d av samma lag, att tillf6rsdkra méinniskor i allmédnhet en skilig
levnadsnivi vad avser ekonomi och levnadsbetingelser i 6vrigt, ligger hos socialnimnden.
Socialnimnden svarar f6r de speciella rittigheter som funktionshindrade personer har avseende
insatser enligt lagen (1993:387) om st6d och setvice till vissa funktionshindrade (LSS) och annan
tillimplig lagstiftning. Tillsammans med 6vriga kommunala och andra samhilleliga organ
medverkar nimnden till bostadsférsérjningen med sirskilda boendeformer i Gverensstimmelse
med ovan nimnda lagar.

6§
Nimnden ansvarar ocksa fér den kommunala hilso- och sjukvarden enligt hélso- och
sjukvérdslagen (1982:763) (HSL).

7§

Nimnden ska av omtanke om minniskors livsvillkor bedriva myndighetsutévning mot
missbrukare i 6verensstimmelse med lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i vissa fall
(LVM). Fér av sikra god hilsa och livsvillkor 61 barn- och unga svarar nimnden dven f6r
myndighetsutévning med stéd av lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga

(LVU).

8§
Nimnden svarar i samverkan med samhillsplaneringsnimnden f6r tillsyn och beslut vad giller
servering av alkohol med stéd av alkohollagen (2010:1622) (AL).

Nimndens ansvarar ocksa for tillsyn och beslut enligt lag om tobak och liknande produkter
(2018:2088). Tillsyn av rokfria miljer enligt 6 kap, 2 § dligger samhillsplaneringsnimnden.

Kommunens ansvar vad giller tillsyn och beslut enligt lagen (2009:730) om handel med vissa
receptfria likemedel ligger hos socialndmnden.

§9
Socialndmnden har ansvar f6r att férebygga och motverka missbruk av spel om pengar enligt 3
kap. 7 § Socialtjinstlagen (2001:453), sirskilt bland barn och unga.

10 §

Nimnden har till uppgift att bedriva férebyggande, uppsékande och upplysande verksamhet
inom nimnda ansvarsomraden. Den kommunala familjerddgivningen ér en del av
socialnimndens verksamhet. Nimnden har ansvar for att till 6verférmyndarnimnden anmila
behov av god man eller frvaltare.

11§

Nimnden ska fullgbra de uppgifter som ankommer pa kommunen i enlighet med
begravningslagen (1990:1144), hemvirnstérordningen (1997:146) och lagen (1964:167) med
sarskilda bestimmelser om unga lagévertridare (LUL).

Kommunens uppgifter att limna yttranden med anledning av foljande forfattningar vilar pa

socialnamnden:
* lotterilagen (1994:1000),



* lagen (1982:636) om anordnade av visst automatspel,
* kérkortsforordningen (1998:980),
* passforordningen (1979:664).

12§

Under socialnimnden finns tvd rddgivande organ, Ridet f6r funktionshinderfragor och
Kommunala pensiondrsridet, vilka administreras av nimnden

13§

Det aligger dven socialndmnden att bl.a:

1.

2.

10.

11.

14§

f6r kommunfullmiktige framldgga nédvindiga fOrslag till taxor,

besluta om mal och riktlinjer f6r socialférvaltningen i enlighet med gillande
speciallagstiftning,

lita fora register och limna statistiska uppgifter 6ver ansvarsomriden i enlighet med
gillande forfattningsbestimmelser,

vara personuppgiftsansvarig och utse dataskyddsombud,
ansvara for nimndens arkiv,

verka for en rationell och effektiv samordning med annan berérd kommunal och icke
kommunal verksamhet,

till kommunfullmiktige, huvudsakligen inom budgetprocessen, redovisa f6rslag till
verksamhet samt till utbyggnad och férnyelse av anliggningar,

med uppmirksamhet félja samtliga de fragor, som faller inom dess verksamhetsomrade,
varvid nimnden har ritt, i den méin nimndens verksamhetsomride berérs, avge forslag och
yttranden i drenden rérande kommunens planliggning,

verka f6r en kontinuerlig utveckling av skydds- och sikerhetstridgorna inom nimndens
verksamhetsomride,

I &vrigt fullgbra de uppdrag som kommunfullmiktige limnar till socialnimnden.
Uppdragens status ska redovisas f6r nimnden i mars och september. De skriftliga
rapporterna ska 6verlimnas till kommunfullmiktige som en inkommen handling till
sammantridena i april och oktober.

Inom nimndens verksamhetsomrdde verka f6r att na hillbarhetsmalen i Agenda 2030.

Tekniska servicenimnden dr kommunens samordnande och verkstillande organ gillande savil
interna som externa hyresavtal med uppgift att bland annat férhandla avtal, skriva kontrakt och
bevaka avtal. Tekniska servicenimnden 4r hyrestagare. Socialndmnden tecknar darefter
hyreskontrakt med tekniska servicenimnden. Uthyrning som sker i tredje hand ansvarar
socialnimnden for.



Personalfragor

15§

Kommunstyrelsen ir anstillnings-myndighet £6r hela kommunen. Ritten att fatta beslut i
personalfragor avseende anstillning och entledigande samt l6nesittning f6r nyanstilld personal
inom férvaltningen har delegerats av kommunstyrelsen till berérda chefer. Besluten ska anmalas
till kommunstyrelsen men motsvarande information ska dven limnas till nimnden. Nimnden
ansvarat for styrning och bemanning, personaltithet och personalbudget samt arbetsmiljo.

16 §
Socialnimnden har, med iakttagande av f6r kommunen faststillda regler f6r upphandling, ritt
att kopa eller bestilla varor och tjanster inom ramen f6r anvisade anslag.

Socialnamndens utskott
17§
Inom socialnimnden ska finnas tva utskott, ett arbetsutskott och ett individutskott.

18§

Arbetsutskottet bestir av tre ledamoter och tre ersittare. Arbetsutskottet bereder och
handlidgger alla drenden inom nimndens allminna verksamhetsomraden och budget.
Nimndens ordférande ska vara ordforande i arbetsutskottet. Ersattare fir nirvara vid
arbetsutskottens sammantriden dven om ersittaren inte tjanstgor. Ersittare ska kallas in till
tjdnstgdring 1 den ordning som kommunfullmaktige bestimt vid valet.

19§

Individutskottet bestir av fem ledaméter och fem ersittare. Individutskottet handldgger och
beslutar i individdrenden som delegerats till utskottet av nimnden eller som utskottet ska besluta
1 enligt lag. Ndmndens férste vice ordférande ska vara utskottets ordférande. Ersittare i
individutskottet far nirvara endast om ersittaren kallats att tjdnstgora.

20 § Ledaméter och ersittare i utskotten utses av socialnimnden bland nimndens ledaméter
och ersittare f6r den tid de invalts i ndimnden. Avgir ledamot eller ersittare i utskott, som inte
utsetts vid proportionellt val, ska nimnden snarast forritta fyllnadsval f6r aterstoden av
tjanstgoringstiden. Utskotten sammantrider pd dag och tid som ndmnden beslutar.
Sammantride ska ocksd héllas om ordféranden anser att det behdvs. For arbetsutskottet giller
ocksd att sammantride ska hallas om minst tvéd av utskottets ledaméter begir det. Utskotten far
besluta i drenden bara nir fler 4n hilften av ledaméterna dr nérvarande.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

21§

Socialndmnden ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmiktige har bestimt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelserna i detta reglemente. Namnden ska regelmissigt till fullmaktige rapportera hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stillningen 4r under budgetiaret. Namnden ska
ta fram budget for socialforvaltningen.

Samrad

22§

Socialnimnden ska samrdda med 6vriga kommunala nimnder, andra myndigheter och med
enskilda organisationer som berdrs av nimndens verksamhetsomrdde. Nidmnden bor sirskilt
strdva efter samarbete med barn- och utbildningsnimnden, kultur- och fritidsnimnden,
overférmyndarndmnden och 6vriga berérda organ for att i mojligaste man samordna
nimndernas verksamhet i frigor av gemensamt intresse.



Gemensamt reglemente om arbetsformer m.m.

23§

I 6vrigt giller det gemensamma reglementet om arbetsformer m.m. fér nimnderna. Dessa giller
i tillimpliga delar dven nimndens utskott.



