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Arkivbeskrivning Socialndmnden

Verksamhet och organisation

Socialnimnden bestir av 11 ledamoter och 11 ersittare. Beredande organ f6r nimnden
ar arbetsutskott och individutskottet. Arbetsutskottet bestar av tre ledaméter och tre
ersittare. Arbetsutskottet bereder och handlagger alla drenden inom nimndens allminna
verksamhetsomraden och budget. Individutskottet bestir av fem ledaméter och fem
ersittare. Individutskottet handldgger och beslutar 1 individdrenden som delegerats till
utskottet av nimnden eller som utskottet ska besluta i enligt lag. Under socialnimnden
finns dven tva radgivande organ, Radet for funktionshinderfrigor och Kommunala
pensionirsradet, vilka administreras av nimnden. Mer information om socialnimndens
ansvar och befogenheter finns i reglementet f6r socialnimnden.

Socialnimndens verksamhetsomride ir de uppgifter som ankommer pa kommunen
avseende omsorgen om ildre och funktionshindrade, omsorgen om utsatta individer,
familjer och grupper, den kommunala hilso- och sjukvirden samt handliggning och
tillsyn avseende alkohol, tobak, receptfria likemedel och vissa automatspel.
Verksamhetens syfte dr att 6ka den enskildes mojligheter att ta del av samhillets
gemenskap, forebygga uppkomsten av sociala svarigheter och begrinsa eller avhjilpa
enskildas och gruppers behov av stéd och hjilp. Verksamheten ska bygga pa den
enskildes ansvar for savil sin egen savil som sina medminniskors sociala situation samt
den enskildes ritt att sjilv bestimma Over sin situation. Under socialnimnden lyder
socialforvaltningen.



I socialforvaltningen ingar foljande avdelningar:

Enhet Verksamhetsgren

Ledningskontor Foérvaltningskontor med nimndadministration,
ekonomi, personal, allminna utredningar,
remisshantering, systemforvaltning samt
utveckling och ledning.

Myndighetsutévning Bistindsenheten utreder och beslutar om ritten
till bistand inom ildre- och handikappomsorgen
enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och Lag
(1993:387) om stéd och service till vissa
funktionshindrade. Individ- och familjeomsorg
utreder och beslutar om ritten till bistand
avseende ekonomiskt stdd, insatser for barn och
unga och f6r vuxna enligt Socialtjinstlagen
(2001:453) och tillhérande speciallagar.
Alkoholhandliggare: Tillstand och tillsyn
avseende alkohol, tobak, receptfria likemedel och
vissa automatspel.

Hilso-och sjukvard Hilso-och sjukvardsinsatser f6r personer som bor
pa sarskilt boende, korttidsboende och personer
som har behov av sjukvardsinsatser 1 ordinrt
boende. Omfattar insatser utférda av legitimerad
sjukskoterska, arbetsterapeut och
sjukgymnast/fysioterapeut. Tillsynsansvar av
medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS).

Aldreomsorg Hemtjansten verkstiller insatser i form av
hemtjinst, trygghetslarm och dagverksamhet.
Sirskilt boende verkstiller insatser 1 form av
sarskilt boende och korttidsboende.

Funktionshinderomsorg Verkstiller insatser till kommuninvanare som har
funktionsnedsittningar. Verksamheten styrs av
lagen och stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), socialtjanstlagen (SoL.),
hilso- och sjukvardslagen (HSL),
bostadsanpassningslagen (BAB) samt lagen om
riksfardtjanst. Verkstilligheten kan t.ex. vara i
form av gruppbostader for personer tillhérande
personkrets, insats om daglig verksamhet,
personlig assistent, boendestdd o.s.v.

Historik

Nimnder

Fran kommunens bildande ar 1971 till och med ar 1990 hade Sociala centralnimnden
ansvaret for socialférvaltning, for att sedan 6verga till att bli Socialndimnd ar 1991. Fram
tills mitten av 1995 var Socialnimnden en egen naimnd, men under perioden 1 juli 1995-
2003 delades ansvaret med Omsorgsnamnden. Frin och med 2004 6vergick ansvaret
fran Socialndimnden till Individ-och familjeomsorgsnimnden och Omsorgsnimnden.
Fran och med 2015 dr Socialnimnden en egen nimnd igen.



Verksamhetssystem

Arendehandliggning
System Period Notering
Procapita 990531-2013
Viard och omsorg | 2003-2010 Hilso-och sjukvarden
Treserva 2013-2019/2020
Combine 2019/2020 — tv. Ar 2019 Ovriga verksamheter
Ar 2020 Hilso-och sjukvarden
Diarieforing
System Period Notering
Diabas - 2015
Ciceron 2015-2019
Evolution 2019 — tv.
Ansvar

Det 6vergripande ansvaret utovas av socialchefen. Arkivsamordnare dr
nimndsekreterare och den som ansvarar for att samordna arkivverksamheten och att
revidera nimndens arkivredovisning. Handliggarna ute i verksamheterna skoter det
praktiska arbetet med respektive omrades arkivhantering. Overlimnandet till
kommunarkivet sker av arkivsamordnare i samrad med registrator. Kommunarkivet
ansvarar for de handlingar som 6verlimnats dit.

Typer av handlingar i arkivet

Arkivet innehaller socialnimndens, utskottens och radens protokoll, diarieférda
handlingar, ekonomi- och redovisningshandlingar. Arkivet innehaller ocksa de olika
verksamhetsgrenarnas arkiv bland annat, personakter med utredningar och beslut,
journaler med mera. Mer detaljerad genomgang av férvaltningens handlingar finns 1
socialnimndens informationshanteringsplan.

Gallringsbeslut och sekretess

Allménna handlingar ska bevaras och gallring far endast ske 1 enlighet med
Informationshanteringsplanen. Socialnimndens dokumenthanteringsplan antogs 2017-
02-22, § 44 och forsta revideringen av dokumenthanteringsplanen var for
ledningskontoret och dess styrande och stédjande processer, (2022-08-24, § 155), da en
revidering av dokumenthanteringsplanen i sin helhet var f6r omfattande. I samband
med revideringen dndrades dven benimningen "Dokumenthanteringsplan™ till
“Informationshanteringsplan”. Informationshanteringsplan for styrande och stédjande
processer giller fran och med 2022-09-01 och tidigare beslutad dokumenthanteringsplan
giller for Ovriga verksamheter/processer fram till 2023-12-31.
Informationhanteringsplanen foér hela Socialndmndens giller frain och med 2024-01-01
(2024-01-31, § XX). Om handlingstypen inte finns med 1 informationshanteringsplanen
ska handlingarna bevaras tills dess att nimnden fattat ett gallringsbeslut.



Storre delen av socialnimndens handlingar omfattas av bevarande- och gallringsregler
som regleras i socialtjdnstlagen och hilso- och sjukvardslagen. Sekretess giller till skydd
for enskilds personliga férhallanden och till skydd for enskild inom socialtjanst, om det
inte star klart att uppgiften kan réjas utan att den enskilde eller nagon nirstaende till
denne lider men, enligt kapitel 21 och 25-26 i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

Gallring inom socialtjansten

Gallringsregler inom socialtjansten regleras i Sol. 12 kap 1 och 2 §§ samt i LSS 21 ¢
och 21 d {§. Anteckningar och andra uppgifter i en personakt hos socialnimnden ska
gallras ut (forstoras) fem ar efter den senaste anteckningen gjordes i akten.

Undantag fran gallringsbestimmelser giller for:

* Handlingar rérande faderskap

¢ Handlingar rérande adoption

* Handlingar rérande underarigs placering for vird i annat hem dn det egna; som
familjehem, HVB-hem eller annat enskilt hem

* Av socialnimnden godkinda avtal om vardnad, boende och umginge f6r barn
som dnnu inte fyllt 18 ar

* Handlingar for forskningsindamal. Det galler akter f6r personer som ér f6dda
pa dag 5,15 eller 25 (giller aven handlingar som finns hos externa utférare)

Gallring inom hilso-och sjukvarden

Enligt Patientdatalagen (2008:355) (PdL) ska alla journalhandlingar bevaras i minst 10 ar
efter sista anteckning. I enlighet med bestimmelserna 1 offentlighets- och
sekretessforordningen (2009:641) dr patientjournaler undantagna fran det annars
ovillkorliga kravet pa registrering (diarieféring) av handlingar som innehaller hemliga
(det vill sdga sekretessbelagda/sekretessreglerade) uppgifter. Undantaget giller for
patientjournaler, likarvardskvitton, och samlingsrikningar eller motsvarande som
upprattas 1 samband med patientbesok.

Bevarande och gallring i digitala akter

Dokumentationen inom férvaltningen finns dels “fysiskt” 1 pappersakter dels i
digitala akter 1 ett I'T-baserat verksamhetsstod. Dokumentationen inom férvaltningen
har skett i flera olika I'T-baserade verksamhetsstéd, men dven lagts in i fysisk akt fram
till 2023-12-31. Bevarande och gallring av tidigare verksamhetssystem och fysiska akter
g6rs inom verksamheterna, samtidigt som man gjort en overgang till digital
informationshantering. Socialnimndens ledningskontor gick 6ver till digital
informationshantering fran och med

2022-09-01 (2022-08-24, § 156) och 6vriga verksamheter frain och med

2024-01-01 (2024-01-31, §XX). De digitala akterna dr en del i socialregistret och
gallringsbestimmelserna giller lika f6r bade fysiska akter och digitala akter.

Forvaring

Pa respektive avdelning finns nararkiv for korttidsférvaring av handlingar och
tidpunkter for 6verlimnande av handlingar till kommunarkivet framgar av
informationshanteringsplan.



Register och sokvigar i arkivet

Diarieférda handlingar pa forvaltningskontoret registreras i ett databaserat diarium som
finns tillgingligt via kommunens hemsida sedan 2001 tillsammans med socialnimndens
protokoll. Aldre handlingar som har éverlimnats till kommunarkivet ir fortecknade i ett
databaserat arkivforteckningssystem. Dokumentationen 1 de olika I'T-baserade
verksamhetsstod inom forvaltningen kan atersokas bade 1 systemen och i fysisk akt.
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